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Kommuniké fran HomeMaid AB (publ):s arsstamma
den 8 juni 2022

HomeMaid AB (publ) héll under onsdagen den 8 juni 2022 sin arsstamma.

Foljande huvudsakliga beslut fattades. FOr mer detaljerad information om innehallet i besluten hanvisas
till den fullstandiga kallelsen till arsstamman och de fullstandiga forslagen som finns tillgangliga pa
bolagets hemsida.

Faststdllande av balans- och resultatrakningar
Stadmman beslutade att faststalla resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen for rakenskapsaret 2021.

Utdelning

Stadmman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, om vinstutdelning om 0,5 kronor per aktie med
avstamningsdag fredagen den 10 juni 2022. Utdelning beraknas utbetalas av Euroclear Sweden AB
onsdagen den 15 juni 2022.

Ansvarsfrihet
Stamman beviljade styrelseledamoéterna och den verkstallande direktéren ansvarsfrihet gentemot
bolaget for rakenskapsaret 2021.

Styrelse och revisorer
Stdmman omvalde styrelseledamdterna Mats Claesson, Patrik Torkelson, Fredrik Grevelius och
Andreas Grindin. Stdmman omvalde Mats Claesson till styrelsens ordférande.

Stamman omvalde det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som
bolagets revisor.

Stamman beslutade att arvode, for tiden till slutet av nasta arsstamma, ska utga med 159 300 kronor
till styrelsens ordférande och med 127 500 kronor till dvriga stammovalda ledaméter.

Stadmman beslutade att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Teckningsoptionsprogram och overlatelse av teckningsoptioner

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om ett teckningsoptionsprogram for vissa
anstallda och konsulter i bolaget och dess dotterbolag. Deltagarna i teckningsoptionsprogrammet
utgdrs av verkstallande direktéren, de tre personerna i ledningsgruppen och upp till tio utvalda eller
tillkommande nyckelpersoner. Programmet har en |6ptid pa fyra ar och kommer att erbjudas maximalt
14 deltagare inom koncernen.

Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmassiga villkor enligt vedertagna varderingsmodeller.
Varje teckningsoption medfor ratt att teckna en ny aktie i bolaget till en teckningskurs om 29 kronor.
Vid full nyteckning med stéd av samtliga teckningsoptioner kan 730 000 nya aktier ges ut, vilket
motsvarar en utspadning pa cirka 4 procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget.



Riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare
Stadmman beslutade att faststalla de av styrelsen féreslagna riktlinjerna fér ersattnings till ledande
befattningshavare.

Beslut om instruktioner fér valberedningen
Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, om instruktioner for valberedningen som
ska galla intill dess att arsstamman beslutar om att anta en ny instruktion fér valberedning.

Beslut om dndring av bolagsordningen
Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att &ndra bolagsordningen enligt forslaget som
framgar av kallelsen.



